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MINDFUL EMPLOYERS 

 
Obrazac za aplikaciju 

 
Da biste u ime svoje organizacije potpisali Povelju za poslodavce s pozitivnim mišljenjem o 
mentalnom zdravlju, ispunite obrazac za prijavu u nastavku. Svoju prijavu ispunite elektronički, 
vodeći računa da odgovorite na sva obvezna pitanja (označena zvjezdicom). Nakon što završite s 
prijavom, pošaljite nam ispunjeni obrazac e-poštom na mindfulemployers@gmail.com 
 

1. Vaš potpis 

Mora biti ovlašten od strane glavnog izvršnog direktora, generalnog direktora, voditelja ljudskih resursa 
ili nekoga sličnog položaja unutar organizacije. Potpisivanjem Povelje potvrđujete da vaša organizacija 
daje javnu izjavu o vašoj ambiciji da poduprete mentalno zdravlje i dobrobit svog osoblja. 

*Ime: 

*Funkcija:                                                                                    * Datum:  

* Potvrđujem da sam sretna/sretan da mogu odobriti ovu aplikaciju u ime svoje organizacije: 

 

2. Vaši podatci 

 

* Ime organizacije:  
 
* Adresa organizacije:  
 
 
* Broj uposlenih:    * Poslovni sektor:  

* Industrija:  

OIB:  
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Kako ste prvi put čuli za Mindful Employers i naše usluge? 
 
 
 
Molimo da imenujete do dva člana osoblja koji će djelovati kao kontaktna točka između MINDFUL 
EMLOYERS i vaše organizacije. ME stupit će u kontakt s nominiranima kako bi ih obavijestio o napretku 
prijave vaše organizacije, kao i kako bi pružio podsjetnike za obnovu. 
 
2.1. Primarni kontakt 

* Ime: 

* Funkcija:        * Telefon:  

* Email: 

2.2. Sekundarni kontakt 

Ime:  

Funkcija:       Telefon:  

Email:  

 

Pretplatom na našu listu za slanje e-pošte ne samo da ćete biti obaviješteni o redovitim ažuriranjima 
usluga, već ćete također primati najnovije vijesti o mentalnom zdravlju na radnom mjestu i smjernice, 
uključujući primjere najboljih praksi, podsjetnike o nadolazećim danima podizanja svijesti, popuste za 
događaje dobrobiti koje organiziraju naši partneri i još mnogo toga. 

Želimo primati mjesečne biltene za najnovije vijesti, ažuriranja i partnerske popuste:  
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3. Zaštita podataka 

3.1. Izjava o privatnosti 

MINDFUL EMPLOYERS prikuplja i pohranjuje gore navedene podatke u svrhu provođenja Povelje za 
poslodavce s pozitivnim mišljenjem o mentalnom zdravlju. Gore navedene pojedinosti, isključujući 
adresu vaše tvrtke i imenovane kontakte, javno ćemo podijeliti putem naše web stranice kao dio našeg 
popisa trenutnih potpisnika Povelje. Nikakvi drugi podaci koje posjeduje MINDFUL EMPLOYERS o vama 
ili vašoj organizaciji neće se dijeliti s trećim stranama bez vašeg izričitog pristanka da to učinite. 

* Potvrđujem da sam pročitao i prihvaćam uvjete navedene u gornjoj izjavi o privatnosti: 

 

3.2. Dijeljenje podataka 

Drago nam je da MINDFUL EMPLOYERS dijeli naše kontakt podatke sa svojim regionalnim partnerima:  

Drago nam je da MINDFUL EMPLOYERS dijeli svoje podatke za kontakt s drugim lokalnim poslodavcima:  

Drago nam je da MINDFUL EMPLOYERS dijeli naš kontakt s drugim organizacijama trećih strana: 

 

4. Podaci o plaćanju 
Faktura za administrativnu naknadu vaše organizacije bit će poslana na gore navedene kontakte. 
Daljnji podaci o plaćanju, uključujući opcije plaćanja, bit će uključeni u vašu fakturu. Ako želite da 
fakturu naslovimo na člana osoblja ili na drugi odjel ili adresu, u nastavku navedite relevantne 
pojedinosti. 

4.2. Podatci za račune 

Ime: 

Adresa: 

Funkcija: Telefon:  

Email: 
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